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Fundusze Rzeczpospolita //4 Unia Europejska
Program Regionalny

Zalacznik nr 10

do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie

+Akademia Pozytywnej Komunikacji

(piecze¢ MGOPS w Ustrzykach Dolnych)

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,,AKADEMIA POZYTYWNEJ KOMUNIKACJI”
Zawarta w dniu ...... [oveinni. [oviiiil. r. pomiedzy:

Gming Ustrzyki Dolne / Miejsko — Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Ustrzykach Dolnych

ul. Wyzwolenia 7, 38-700 Ustrzyki Dolne

reprezentowang przez Dyrektora — Panig Grazyne Lechowicz
dziatajgcg na podstawie petnomocnictwa Burmistrza Ustrzyk Dolnych
z dnia 9.08.2018 r. nr 0.2240.102.18

zwang dalej Beneficjentem

a
Panem /Panig .........cooooi i
zamieszKatym/a........ccooviiiii

legitymujgcym sie dowodem osobistym® seriainumer................cccooeeeiiiiieeei.
Zwanym/g dalej Uczestnikiem / Uczestniczg Projektu.

§1.

1. Przedmiotem niniejszej umowy sg warunki uczestnictwa w projekcie ,Akademia
Pozytywnej Komunikacji’, wspéifinansowanym przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotfecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa VIl Integracja
spoteczna, Dziatanie 8.4 Poprawa dostepu do ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej.

2. Projekt realizowany jest przez Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Ustrzykach Dolnych na podstawie umowy o dofinansowanie projektu podpisanej
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie, ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11,
35-055 Rzeszéw zwanym dalej ,Instytucjg Posredniczacya”.

3. Projekt bedzie realizowany w wojewddztwie podkarpackim na terenie Gminy Ustrzyki
Dolne, w okresie od 01.09.2018 r. do 31.08.2020 r.

4. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ustrzykach Dolnych, ul. Wyzwolenia 7.

5. Celem gtéwnym projektu jest poprawa funkcjonowania 19 rodzin (70 os6b) zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez poszerzenie oferty dotyczacej
realizacji ustug spotecznych i ustug wsparcia rodziny w MGOPS Ustrzyki Dolne w okresie
01.09.2018 r. — 31.08.2020 r., zamieszkatych na terenie Gminy Ustrzyki Dolne
(woj. podkarpackie) korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej lub kwalifikujgcych
sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, przezywajgcych jednoczesnie trudnosci
w petnieniu funkcji opiekurniczo — wychowawczych.

6. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§ 2.

1. W ramach projektu, zgodnie z § 6 Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie Akademia
Pozytywne]j Komunikacji Beneficjent udzieli Uczestnikom / Uczestniczkom projektu
wsparcia w zakresie:

a. Pracy socjalnej

! Wypetni¢, jesli dotyczy



b. Treningéw budowania relacji rodzinnych dla dorostych:
— Trening kompetencji spotecznych i relacji partnerskich,
— Trening kompetencji zyciowych,
— Trening kompetencji rodzicielskich.
c. Wspierania rozwoju dziecka:
— Trening zastepowania agresji,
— Trening intelektualny,
— Trening integracji emocjonalnej
2. Sciezka udziatu 0séb / rodzin w ramach projektu ustalana bedzie na podstawie analizy
sytuacji oraz diagnozy potrzeb rodziny sporzgdzonej przez pracownika socjalnego.
Narzedziem, w oparciu o ktére nastgpi zdiagnozowanie sytuacji rodziny i jej problemoéw,
a nastepnie nastgpi dobdér form wsparcia dla uczestnikdw projektu bedzie wywiad
Srodowiskowy oraz kontrakt socjalny.
3. Beneficjent zobowigzuje sie do udzielania szczegdétowych informacji dotyczacych
realizowanego Projektu oraz informowania o harmonogramie realizowanych dziatan.

§3.
1. Uczestnik / Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:
a. Punktualnego i aktywnego uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych z jego
uczestnictwem dziataniach organizowanych w projekcie,
b. Potwierdzania uczestnictwa na listach obecnosci,
c. Potwierdzania odbioru materiatéw szkoleniowych, korzystania z wyzywienia itp.
d. Usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci w nastepujgcy sposéb:

— Zwolnienie lekarskie — niezwloczne poinformowanie telefoniczne
pracownika merytorycznego projektu, przedtozenie zwolnienia lekarskiego
nie pdzniej niz w ciggu 3 dni w siedzibie MGOPS,

— W przypadku nagtych sytuacji losowych — niezwtoczne poinformowanie
osobiste / telefoniczne pracownika merytorycznego projektu oraz pisemne
w ciggu 3 dni od dnia zaistnienia zdarzenia,

— Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w wymiarze wiekszym niz 20% godzin
przewidzianych na poszczegdlne formy wsparcia moze spowodowaé
skreslenie z listy Uczestnikow Projektu. Decyzje o skresleniu z listy
Uczestnikéw Projektu podejmuje Komisja rekrutacyjna,

e. Woypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych,
f. Biezgcego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic dalszy
udziat w Projekcie.

§4.
Integralng czes¢ umowy stanowi Regulamin rekrutacji i udzialu w projekcie ,Akademia
Pozytywnej Komunikacji” wraz z formularzem zgtoszeniowym (ankieta) i zatgcznikami do
formularza zgtoszeniowego, wywiad srodowiskowy oraz kontrakt socjalny.

§5.

1. Umowa moze ulec modyfikacjom w przypadku wystgpienia istotnych zmian warunkow
jego realizacji.

2. Wszelkie zmiany w Umowie moga by¢ dokonywane jedynie w formie pisemnej, za zgodag
obu stron.

§ 6.
Umowe sporzgdzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Beneficjent

Uczestnik / Uczestniczka Projektu?

2w przypadku umowy uczestnictwa osoby matoletniej umowa powinna zosta¢ podpisana przez jej
prawnego opiekuna



